
 

SCHEMA DI DOMANDA 

 

Al COMUNE DI PREGNANA MIL.SE 

Piazza della Libertà, 1 

20006 Pregnana Milanese (Mi) 

 

 

INTERPELLO AI SENSI DELL’ART. 3 BIS DEL DECRETO LEGGE N. 80/2021, PER LA 

COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO DI 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE - AREA ISTRUTTORI (EX CATEGORIA C) 

PRESSO IL COMUNE DI PREGNANA MILANESE – SETTORE SERVIZI ECONOMICO 

FINANZIARI E SERVIZI GENERALI CON RISERVA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE 

FORZE ARMATE (ex art. 1014 e 678 D.Lgs. 66/2010) 

 

 

La/Il sottoscritta/o 

COGNOME……………………………………………………………………………………………………... 

NOME……………………………………………………………………………………………………........... 

LUOGO E DATA DI NASCITA ………………………………………………………………………………. 

CODICE FISCALE ……………………………………… 

CITTADINANZA …………………………………………. 

RESIDENTE A………………………………………………………………………………………………… 

PROV……………………………………. INDIRIZZO ……………………………………………………. 

CAP………………………………………. 

TELEFONO …………………………………. 

PEC ……………………………………………(obbligatoria) 

CHIEDE 

 

di essere ammessa/o a partecipare alla selezione specificata in oggetto ed a tal fine, sotto la propria 

responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole della responsabilità 

penale e delle sanzioni stabilite dalla legge nei confronti di chi attesta il falso nelle dichiarazioni sostitutive 

di certificazioni nonché di poter decadere dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 

sulla base delle medesime 

 

DICHIARA 

(barrare la casella di interesse): 

 

 di essere inserita/o in uno degli elenchi di seguito riportati  

− elenco approvato dal Comune di Parabiago con determinazione dirigenziale DTAG 163 del 

12.07.2022 e pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Parabiago al seguente link: 

https://parabiago.etrasparenza.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_16025_641_1.html; 

− elenco approvato con determina DTAG/ 195 del 05.10.2023 del Comune di Parabiago e pubblicati 

https://trasparenza.comune.parabiago.mi.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_18448_0_1.html; 

 

https://parabiago.etrasparenza.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_16025_641_1.html
https://trasparenza.comune.parabiago.mi.it/archivio22_bandi-di-concorso_0_18448_0_1.html


 

 la permanenza dei requisiti e dei titoli di preferenza e/o riserva già dichiarati dai in fase di presentazione 

della domanda di partecipazione relativa alla prova selettiva del 21.06.2022 ovvero del 18.07.2023 (prova 

scritta) e del 14.09.2023 e 15.09.2023 (prove orali) effettuate dal Comune di Parabiago; 

 di essere portatore di handicap o di DSA e di trovarsi nella necessità di dover usufruire di ausili e/o di 

tempo aggiuntivo per poter sostenere la prova d’esame in condizione di parità con gli altri candidati, ai 

sensi della Legge n. 104/1992 e dell’art. 3, comma 4-bis del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, 

convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;  

 il possesso di titoli che danno diritto all’applicazione dell’eventuale riserva prevista dal D.Lgs. n. 66/2010 

art. 1014 e art. 678 comma 9 o delle preferenze previste dalla legge; tali titoli devono essere posseduti alla 

data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande e la mancata dichiarazione degli 

stessi all’atto della presentazione della domanda esclude il candidato dal beneficio della loro applicazione 

in quanto equivale a rinuncia ad usufruire del beneficio; 

 l’eventuale status di volontario delle Forze Armate, specificando l’ente di appartenenza ed il periodo 

complessivo di ferma. 

 

 di aver ricevuto l’informativa sul trattamento e diffusione anche in Internet dei dati personali ai sensi del 

Regolamento Europeo n. 679/2016 allegata al fac simile della presente domanda. 

 

 di autorizzare l’utilizzo dei propri dati personali nel rispetto del Regolamento Europeo n. 679/2016 e delle 

disposizioni vigenti. 

 

 di essere consapevole delle sanzioni anche penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli 

atti, richiamate dagli artt. 75 e 76 DPR 445 del 28/12/2000. Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che, 

qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veridicità del contenuto di quanto dichiarato, 

decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 

non veritiera. 

 

Data ……………………………… 

 

 

(Firma del candidato/a - non autenticata) ……………………………………. 

 

 

 

Allegati:  

 

− Copia (fronte/retro) di un documento di identità personale in corso di validità;  

− Copia del curriculum vitae qualora non già prodotto nella precedente fase ovvero fosse variato;  

− Eventuale copia della dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o 

da equivalente struttura pubblica, attestante la condizione di disabilità o di DSA e la necessità di 

usufruire di ausili e/o tempo aggiuntivo richiesti nella domanda (solo per i candidati portatori di 

handicap o di DSA che necessitano di ausili e/o tempi aggiuntivi per sostenere le prove in condizione 

di parità con gli altri candidati ai sensi dell’art. 20 commi 1 e 2 della Legge n. 104/92 e dell’art. 3, 

comma 4-bis del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 

agosto 2021, n. 113); la documentazione dovrà certificare che la richiesta di ausilio e/o tempo 

aggiuntivo è correlata alla condizione di disabilità o di DSA del candidato;  

− Eventuale copia della documentazione che attesta il possesso dei titoli di preferenza o di riserva 

eventualmente dichiarati nella domanda (si precisa che le dichiarazioni sostitutive di certificazione 

relative ai titoli di riserva e/o preferenza, rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, devono 

contenere tutti gli elementi necessari affinché l’Amministrazione sia posta nella condizione di poter 

determinare con certezza il possesso del titolo, pena la mancata applicazione del titolo).  


