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Paderno Dugnano, 31/12/2021 

 

 

              Ai Sindaci      

   Agli Assessori alla cultura                                                                              

              Comuni soci di CSBNO 

   Loro sedi 

  

 
OGGETTO: bando di selezione del direttore 

 

Gentili amministratori,  

la pubblicazione del bando di selezione del direttore, allegato alla presente e rin-

tracciabile al link https://webopac.csbno.net/azienda-speciale-csbno/notizie/selezione-per-

incarico-direttore/, inviato via Pec ad ogni Comune, consente al CdA di esprimere le linee 

di indirizzo che sono state adottate nella sua redazione, con lo scopo di istituire, con 

l’Assemblea, un confronto aperto e condiviso. 

 

Il testo del bando è il risultato del lavoro di una commissione istituita ad hoc, 

coordinata da Stefano Monti, esperto di management della cultura, con incarichi di inse-

gnamento in gestione dei beni culturali presso differenti atenei, consulente del Ministero 

della Cultura e di differenti regioni,  Aziende Speciali e Società In house, e composta dalla 

professoressa Barbara Quaquarelli, docente di organizzazione aziendale all'Università 

Bicocca e consulente del Ministero della Cultura, e dalla professoressa Anna Maria 

Tammaro già docente di biblioteca digitale dell'Università di Parma, affiancati dal consu-

lente giuslavorista, avvocata Elisabetta Boffi, e dal consulente amministrativista, profes-

sor Paolo Sabbioni, consulente della Regione Lombardia. 

 

Il lavoro della commissione è stato teso a definire un bando attraverso il quale indi-

viduare una figura professionale con competenze di management, chiamata a gestire 

il processo di consolidamento che l’Azienda Speciale ha già avviato e che proseguirà 

con ancora maggiore evidenza nel prossimo breve e medio periodo. 

 

La figura che il bando seleziona è una figura gestionale, che abbia contezza delle 

specificità del settore in cui opera il CSBNO e del ruolo territoriale che l’Azienda Speciale 
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è chiamata a svolgere, interpretando le esigenze espresse dal Consiglio di Amministrazio-

ne, e proponendo, al CdA e ai Comuni Soci, visioni e progettualità sostenibili ed in grado 

di sviluppare servizi di qualità per i cittadini. 

 

Tali elementi sono rintracciabili all’interno del testo del bando che prevede 

un background accademico di tipo economico, esperienze nella gestione di beni cultu-

rali ed esperienze presso la Pubblica Amministrazione nella gestione di settori non-

culturali. 

 

E sono ancora più evidenti nella definizione delle prove previste per i candidati, 

che prevedono una conoscenza puntuale non solo delle dinamiche di gestione ma an-

che della capacità di definire progetti economicamente e finanziariamente sostenibili. 

 

Tale figura risponde alle esigenze che i Comuni Soci hanno espresso durante i nu-

merosi incontri del processo di concertazione condotto nel corso di quest’anno: un diretto-

re che, attraverso la propria azione gestionale, traduca gli indirizzi del Consiglio di Ammi-

nistrazione e dell’Assemblea dei Soci in un piano d’azione solido, volto 

al consolidamento e allo sviluppo del CSBNO. 

 

È dunque intenzione di questo Consiglio di Amministrazione ribadire la coerenza 

tra le richieste avanzate dai Comuni Soci e il profilo di Direttore che si intende indi-

viduare mediante il bando, e di sollecitare tutti i Comuni Soci a dare quanta più ampia vi-

sibilità mediante i propri canali, affinché le selezioni possano essere operate su un ampio 

bacino di candidati, al fine di individuare la figura che, per competenza, esperienza e ca-

ratteristiche personali, sia adatta a ricoprire il ruolo e condurre le funzioni che lo Statuto 

del CSBNO attribuisce al Direttore. 

 

Cordiali saluti. 

 

       Maria Antonia Triulzi 

Presidente del Cda del Csbno 

 

 
Allegato: 

Bando per incarico Direttore 
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