
settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 5 0 100 5,00% 0,00% 95,0 95,00%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 7 0 80 8,75% 0,00% 73,0 91,25%

Assetto ed uso del territorio 6 12 0 120 10,00% 0,00% 108,0 90,00%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 11 5 61 18,03% 8,20% 50,0 81,97%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 4 1 60 6,67% 1,67% 56,0 93,33%
Polizia Locale 5 21 10 120 17,50% 8,33% 99,0 82,50%

totale 26 60 16 541 11,09% 2,96% 481,0 88,91%

settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 14 3 100 14,00% 3,00% 86,0 86,00%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 1 0 80 1,25% 0,00% 79,0 98,75%

Assetto ed uso del territorio 6 18 16 120 15,00% 13,33% 102,0 85,00%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 1 0 61 1,64% 0,00% 60,0 98,36%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 5 4 60 8,33% 6,67% 55,0 91,67%
Polizia Locale 5 12 7 120 10,00% 5,83% 108,0 90,00%

totale 26 51 30 541 9,43% 5,55% 490,0 90,57%

MESE DI GENNAIO 2015

MESE DI FEBBRAIO 2015



settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 10 8 100 10,00% 8,00% 90,0 90,00%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 2 0 80 2,50% 0,00% 78,0 97,50%

Assetto ed uso del territorio 7 4 0 120 3,33% 0,00% 116,0 96,67%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 6 5 61 9,84% 8,20% 55,0 90,16%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 2 2 60 3,33% 3,33% 58,0 96,67%
Polizia Locale 5 8 6 120 6,67% 5,00% 112,0 93,33%

totale 27 32 21 541 5,91% 3,88% 509,0 94,09%

settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 14 11 105 13,33% 10,48% 91,0 86,67%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 4 0 84 4,76% 0,00% 80,0 95,24%

Assetto ed uso del territorio 7 18 0 141 12,77% 0,00% 123,0 87,23%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 6 0 64 9,38% 0,00% 58,0 90,63%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 7 1 63 11,11% 1,59% 56,0 88,89%
Polizia Locale 5 14 3 117 11,97% 2,56% 103,0 88,03%

totale 27 63 15 574 10,98% 2,61% 511,0 89,02%

MESE DI MARZO 2015

MESE DI APRILE 2015



settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 12 4 100 12,00% 4,00% 88,0 88,00%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 1 0 80 1,25% 0,00% 79,0 98,75%

Assetto ed uso del territorio 7 14 0 145 9,66% 0,00% 131,0 90,34%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 4 0 61 6,56% 0,00% 57,0 93,44%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 7 1 60 11,67% 1,67% 53,0 88,33%
Polizia Locale 5 19 3 120 15,83% 2,50% 101,0 84,17%

totale 27 57 8 566 10,07% 1,41% 509,0 89,93%

settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 32 3 105 30,48% 2,86% 73,0 69,52%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 17 0 84 20,24% 0,00% 67,0 79,76%

Assetto ed uso del territorio 7 32 5 147 21,77% 3,40% 115,0 78,23%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 33 20 62 53,23% 32,26% 29,0 46,77%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 11 1 60 18,33% 1,67% 49,0 81,67%
Polizia Locale 5 42 3 124 33,87% 2,42% 82,0 66,13%

totale 27 167 32 582 28,69% 5,50% 415,0 71,31%

MESE DI GIUGNO 2015

MESE DI MAGGIO 2015



settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 21 0 115 18,26% 0,00% 94,0 81,74%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 16 2 92 17,39% 2,17% 76,0 82,61%

Assetto ed uso del territorio 7 24 0 151 15,89% 0,00% 127,0 84,11%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 21 0 69 30,43% 0,00% 48,0 69,57%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 13 1 69 18,84% 1,45% 56,0 81,16%
Polizia Locale 5 39 15 131 29,77% 11,45% 92,0 70,23%

totale 27 134 18 627 21,37% 2,87% 493,0 78,63%

settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 52 3 105 49,52% 2,86% 53,0 50,48%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 49 0 84 58,33% 0,00% 35,0 41,67%

Assetto ed uso del territorio 7 86 3 143 60,14% 2,10% 57,0 39,86%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 26 0 62 41,94% 0,00% 36,0 58,06%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 37 0 63 58,73% 0,00% 26,0 41,27%
Polizia Locale 5 28 10 121 23,14% 8,26% 93,0 76,86%

totale 27 278 16 578 48,10% 2,77% 300,0 51,90%

MESE DI AGOSTO 2015

MESE DI LUGLIO 2015



settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 8 2 105 7,62% 1,90% 97,0 92,38%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 20 0 84 23,81% 0,00% 64,0 76,19%

Assetto ed uso del territorio 7 15 13 140 10,71% 9,29% 125,0 89,29%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 4 0 65 6,15% 0,00% 61,0 93,85%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 9 0 63 14,29% 0,00% 54,0 85,71%
Polizia Locale 5 21 4 121 17,36% 3,31% 100,0 82,64%

totale 27 77 19 578 13,32% 3,29% 501,0 86,68%

settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 5 2 110 4,55% 1,82% 105,0 95,45%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 6 0 88 6,82% 0,00% 82,0 93,18%

Assetto ed uso del territorio 7 3 1 145 2,07% 0,69% 142,0 97,93%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 4 0 67 5,97% 0,00% 63,0 94,03%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 9 4 66 13,64% 6,06% 57,0 86,36%
Polizia Locale 5 10 4 130 7,69% 3,08% 120,0 92,31%

totale 27 37 11 606 6,11% 1,82% 569,0 93,89%

MESE DI OTTOBRE 2015

MESE DI SETTEMBRE 2015



settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 12 1 105 11,43% 0,95% 93,0 88,57%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 3 2 84 3,57% 2,38% 81,0 96,43%

Assetto ed uso del territorio 7 9 6 135 6,67% 4,44% 126,0 93,33%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 2 0 62 3,23% 0,00% 60,0 96,77%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 3 1 63 4,76% 1,59% 60,0 95,24%
Polizia Locale 5 19 16 121 15,70% 13,22% 102,0 84,30%

totale 27 48 26 570 8,42% 4,56% 522,0 91,58%

settore

personale 

totale

giornate di assenza (ferie, 

malattie, permessi 

retribuiti, L. 104, congedi 

per maternità e congedi 

parentali

giornate di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

lavorativi

%   di 

assenza 

%   di 

assenza 

(ferie 

escluse)

giorni 

presenza

%   

presenza

servizi generali 5 23 1 105 21,90% 0,95% 82,0 78,10%

sviluppo economico, attività produttive e 

servizi informativi 4 12 0 84 14,29% 0,00% 72,0 85,71%

Assetto ed uso del territorio 7 26 5 136 19,12% 3,68% 110,0 80,88%

Educativo culturale (servizi istruzione,

cultura, sport e tempo libero 3 9 0 62 14,52% 0,00% 53,0 85,48%

Servizi alla persona (servizio socio-

assistenziale) 3 12 3 63 19,05% 4,76% 51,0 80,95%
Polizia Locale 5 11 3 107 10,28% 2,80% 96,0 89,72%

totale 27 93 12 557 16,70% 2,15% 464,0 83,30%

MESE DI DICEMBRE 2015

MESE DI NOVEMBRE 2015


