Descrizione struttura
SERVIZI GENERALI

SVIL ECON E ATTIVITA'
ASSETTO DEL

SERV EDUC CULTURALI
POLIZIA LOCALE
SERVIZ| ALLA PERSONA

Dipendenti

4
4
7
3
5
&

tassi di assenza

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2019 AL 31-10-2019

GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

92,00
92,00
165,00
69,00
131,00
69,00

70,00
89,00
143,00
68,00
95,00
67,00

22,00
3,00
22,00
1,00
36,00
2,00

1,00
0,00
8,00
1,00
1,00
2,00

14,00 6,00
2,00 1,00
3,00 3,00
0,00 0,00

23,00 12,00
0,00 0,00

76,09
96,74
86,67
98,55
72,52
97,10

% assenza
23,91

3,26

13,33

1,45

27,48

2,90

% di cui ferie
1,09
0,00
4,85
1,45
0,76
2,90

% di cui malattia
15,22

2,17

1,82

0,00

17,56

0,00

% di cui altre assenze
6,52
1,09
1,82
0,00
9,16
0,00



