tassi di assenza
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2017 AL 31-01-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

SERVIZI GENERALI 5 105,00 92,00 13,00 1,00 10,00 2,00 87,62
SVIL ECON E ATTIVITA' 4 84,00 71,00 13,00 13,00 0,00 0,00 84,52
ASSETTO DEL 7 143,00 122,00 21,00 13,00 5,00 1,00 85,31
SERV EDUC CULTURALI 3 62,00 56,00 6,00 6,00 0,00 0,00 90,32
POLIZIA LOCALE 5 111,00 66,00 45,00 7,00 8,00 30,00 59,46
SERVIZI ALLA PERSONA 3 63,00 48,00 15,00 10,00 5,00 0,00 76,19
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% di cui malattia
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1,90
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0,00



