Descrizione struttura
SERVIZI GENERALI

SVIL ECON E ATTIVITA!
ASSETTO DEL

SERV EDUC CULTURALI
POLIZIA LOCALE
SERVIZI ALLA PERSONA

tassi di assenza

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2018 AL 28-02-2018

Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza dicul ferie dicui malattia di cui alire assenze % presenza

G o L = A

80,00
80,00
144,00
60,00
116,00
60,00

76,00
65,00
135,00
58,00
87,00
57,00

4,00
15,00
8,00
2,00
29,00
3,00

1,00
1,00
5,00
2,00
7,00
1,00

1.00
14,00
2,00
0,00
0,00
0,00

2,00
0,00
1,00
0,00
22,00
2,00

85,00
81,25
93,75
96,67
75,00
95,00

% assenza
5,00

18,75

6,25

3,33

25,00

5,00

% di cui ferie
1,25
1,25
417
3,33
6,03
1,67

% di cui malattia % di cui altre assenze

1.25 2,50
17,50 0,00
1.39 0.69
0,00 0,00
0,00 18.97

0,00 333



