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MIRRA GIANLUCA ASSESSORE P

BARBIERI ELISA VICESINDACO

BORGHI ROBERTA ASSESSORE P

P

ne risultano presenti n.   5 e assenti n.   0.

Assume la presidenza BOSANI ANGELO in qualità di SINDACO. Partecipa
il SEGRETARIO COMUNALE Folli Alberto.

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita
la Giunta Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni
sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto.

SINDACO

Soggetta a controllo N Soggetta a ratifica N

P

CISLAGHI STELLA

Immediat. eseguibile S

ASSESSORE P

L'anno  duemiladiciannove il giorno  quindici del mese di maggio alle ore
17:30, nella Sala delle adunanze, si è riunita la Giunta Comunale, regolarmente
convocata nei modi e nei termini di legge.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

BOSANI ANGELO

                                                                  ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero  84   Del  15-05-19

Oggetto: REGOLAMENTO PER LA GRADUAZIONE, CONFERIMENTO,
VALUTAZIONE E REVOCA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE.
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PARERI OBBLIGATORI AI SENSI DEL D.LGS. N. 267 DEL 18/08/2000
- Artt. n. 49 comma 1, n. 147 bis e n. 151 comma 4 -

Oggetto: REGOLAMENTO PER LA GRADUAZIONE, CONFERIMENTO,
VALUTAZIONE E REVOCA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE.

PARERE: Favorevole IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Settore interessato
          GAIERA GAETANO CARLO

PARERE: Favorevole IN ORDINE ALLA REGOLAR. CONTABILE

Il Responsabile del Settore Finanziario
            GAIERA GAETANO CARLO
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DELIBERA DI GIUNTA n. 84 del 15-05-2019 - Pag. 2 - COMUNE DI PREGNANA MILANESE

PARERE: Favorevole SOTTO IL PROFILO DI LEGITTIMITA'

Il Segretario Comunale
          Folli Alberto
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che l'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 prevede espressamente
l’attribuzione ai responsabili degli Uffici e dei Servizi, indipendentemente dalla
loro qualifica funzionale ed anche in deroga ad ogni diversa disposizione, di tutti
i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di
indirizzo adottati dall’organo politico ed in particolare gli atti d’Amministrazione e
di gestione non solo del personale, ma anche d’assunzione degli impegni di
spesa e degli ulteriori atti previsti dall’art. 183 del medesimo D.Lgs. n.
267/20000 e ss.mm.ii., nonché ad essi attribuiti dallo Statuto e dai Regolamenti
Comunali, o in conformità di questi delegati dal Sindaco;

Visto l’art. 15, c. 2, del CCNL 2016/2018 del 21.05.2018 che testualmente recita
“L’importo della retribuzione di posizione varia da un minimo di € 5.000,00 ad
un massimo di € 16.000,00 annui lordi per tredici mensilità, sulla base della
graduazione di ciascuna posizione organizzativa”;

Rilevato in particolare che l'art. 13, comma 3 del nuovo CCNL del 21.05.2018
testualmente recita: “Gli incarichi di posizione organizzativa di cui all’art.8 del
CCNL del 31.3.1999 e all’art.10 del CCNL del 22.1.2004, già conferiti e ancora
in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla definizione del nuovo
assetto delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle
procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art 14 e,
comunque, non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL.”;

Preso atto dei criteri per la graduazione e pesatura delle posizioni organizzative
presenti all’interno dell’Ente, così come definiti il girono 17 aprile 2019, in sede
di confronto con le parti sindacali ai sensi dell’art. 7 del CCNL funzioni locali
sottoscritto il 21.5.2018;

Richiamati:

l’art. 17 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 21.05.2018,
in ordine ai Comuni, come il presente, privi di posizioni dirigenziali;

l’art. 13 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 21.05.2018,
in ordine all’area delle posizioni organizzative;

l’art. 14 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 21.05.2018,
in ordine al conferimento e revoca degli incarichi per le posizioni
organizzative;

l’art. 15 del C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali del 21.05.2018,
in ordine ai criteri e alla determinazione della retribuzione di posizione e di
risultato;
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Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visti i pareri favorevoli, ai sensi dei vigenti artt. 49, comma 1 e 147 bis comma 1
del d.Lgs 267/2000, espressi in ordine alla regolarità tecnica  e contabile, dal
Responsabile del Settore Finanziario/Affari Generali, nonché il parere di
legittimità espresso dal Segretario Comunale, tutti formalmente acquisiti agli
atti;

A voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge;

D E L I B E R A

Di richiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente1.
atto;

Di approvare il Regolamento per la graduazione, conferimento e revoca2.
delle posizioni organizzative, e allegato alla presente per farne parte
integrante e sostanziale;

Di demandare al Nucleo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) la pesatura3.
delle Posizioni Organizzative così come stabilito all'art. 9 del suddetto
regolamento;

Di trasmettere copia della presente ai Responsabili di Settore dell'Ente, alla4.
R.S.U e alle OO.SS.;

Inoltre,

LA GIUNTA COMUNALE

In relazione all’urgenza, di dare attuazione al presente regolamento ;

A voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge

D E L I B E R A

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 4 – comma 4 – del D. Lgs 267/2000.
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BOSANI ANGELO                    Folli Alberto
IL SEGRETARIO COMUNALE

______________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che copia della presente

deliberazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio al n.                 551 e sul sito

internet istituzionale di questo Comune il giorno                      06-06-2019 e che

la stessa rimarrà esposta per 15 giorni consecutivi.

Pregnana Milanese, li 06-06-2019

IL SEGRETARIO COMUNALE

_______________________________________________________________

CERTIFICATO ESECUTIVITÀ

Si certifica che la suestesa deliberazione non assoggettata al controllo

preventivo di legittimità e’ divenuta esecutiva il                 16-06-2019 ai sensi

dell’art. 134 – comma 3 – del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Pregnana Milanese, li

IL SEGRETARIO COMUNALE

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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IL PRESIDENTE


