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COMUNE DI PREGNANA MILANESE
Citta Metropolitana di Milano

Organismo Indipendente di Valutazione

Verbale n. 2 anno 2019

Oggetto: Validazione proposta pesatura Posizioni Organizzative

L’anno duemiladiciannove, addi 20 del mese di MAggio, alle ore 17.00 nella Sede Municipale, si & riunito
I'Organismo Indipendente di Valutazione (di seguito anche 0.1.V.) composto in forma monocratica dal dott.
Fabio Lorenzo Rebora.

Preso atto che il comune di Pregnana Milanese con deliberazione della Giunta Comunale n. 84 del
15/05/2019 ha approvato la nuova metodologia di pesatura della valorizzazione economica delle Posizioni
Organizzative del Comune.

Considerato che spetta all'OIV definire la proposta di pesatura da sottoporre alla Giunta prima
dell'emissione dei decreti di nomina delle Posizioni Organizzative.

Esaminata la metodologia sopracitata, raccolti gli elementi utili alla definizione dei punteggi e sentito il
Segretario Comunale.

Raccolte le valutazione della Giunta per tramite del Segretario Comunale per quanto riguarda i punteggi di
strategicita.

Ritenuto che la proposta di pesatura, rappresentata nella scheda allegata al presente verbale e costituente
parte integrante dello stesso, rispetta pienamente, nella forma e nella sostanza, la metodologia di pesatura
in uso nel Comune di Pregnana Milanese

L’OIV sottopone alla Giunta la proposta di pesatura delle posizioni organizzative come da scheda allegata.

Il presente verbale viene annotato, in progressione cronologica e numerica per relativo anno di riferimento,
nel registro dei verbali del O.1.V., trasmesso al Segretario Generale per quanto di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

Pregnana Milanese, 20 Maggio 2019

L'Organismo Indipendente di Valutazione
Comune di Pregnana Milanese
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Comune di Pregnana Milanese

Pesatura posizioni organizzative 2019

Servizi |Assettoed [Polizia |Educativo [Servizi
generali |uso del locale culturale [alla
e territorio persona
sviluppo
economi
co
MAX
STRATEGICITA’ E COLLOCAZIONE NELLA
STRUTTURA 1 — Rilevanza rispetto agli obiettivi strategici: 10 8 10 8 9 9
max punti 16
2 — Rilevanza del supporto interfunzionale: 6 6 3 3 3 3
COMPLESSITA’ ORGANIZZATIVA E
RELAZIONALE 3 - Multidisciplinarieta della posizione: 4 4 4 4 4 4
Max punti 34 4 - Complessita del processo decisionale derivante dalla variabilita
della normativa, delle procedure e della tecnologia di riferimento: 3 3 3 3 2 2
5 —Grado di interfaccia con I'ambiente esterno e interno e complessita
relazionale: 5 5 5 5 5 5
6 — Ampiezza delle funzioni coordinate e della omogeneita /
disomogeneita delle materie: 7 5 5, 5 7 5
7 — Ampiezza e complessita delle proposte di soluzione o di progetto
richieste: 5 5 5 5 3 3
8 — Responsabilita: 5 5 5 3 1 3
9 — Funzioni di coordinamento di personale: 5 5 3 3, 1 1
punteggio totale 50 46 43 39 35 35

Pregnana Milanese 20/05/2019
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